Plan kontroli Lubuskiej Wojewddzkiej Komendy OHP

na_rok 2017
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2: OSIW Strzelce Kraj. przez WK Styczen Sprawdzajaca (Kontrola pazdziernik 2016 r.)
CEiPM GW G Rynek pracy, refundacja
. " Zespot powolany ) i ;
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Sporzqdzita: Aleksandra Kupidura — kierownik ds. kontroli i zarzqdzania ryzykiem
Zielona Gora, dn. 30 grudnia 2016 r.
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