Nabor na stanowisko doradcy zawodowego lub doradcy zawodowego -
stazysty

Lubuska Wojewédzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy w Zielonej Gorze oglasza
nabor kandydatéw na stanowisko: doradcy zawodowego lub doradcy zawodowego —
stazysty.

Miejsce wykonywania pracy: Mtodziezowe Centrum Informacji Zawodowej w Zielonej
Gorze, ul. Zamenhofa 1, 65-186 Zielona Géra. Wymiar czasu pracy: 1,0 etat.
Zakres obowigzkéw, m.in.:

1) promowanie zagadnien zwigzanych z przedsigbiorczo$cig i samo zatrudnieniem oraz
umiejetnoscia kierowania i kreowania wlasnej przysztosci zawodowe;j,

2) pomoc w identyfikacji zasobéw mtodego czlowieka istotnych dla funkcjonowania
zawodowego,

3) projektowanie indywidualnych planéw dziatania,

4) udzielanie indywidualnych i grupowych informacji o mozliwosciach ksztatcenia,
szkolenia, poszukiwanych zawodach na lokalnym i europejskim rynku pracy,

5) przygotowywanie mtodziezy do planowania kariery zawodowej poprzez tworzenie
wraz z klientem Portfolio Indywidualnego Planu Kariery,

6) nauczanie technik autoprezentaciji,

7) przyblizanie zagadnien zwigzanych z przedsigbiorczoscig i zaktadaniem wtasnej firmy
oraz kreowanie postaw przedsigbiorczych,

8) badanie preferencji zawodowych, ocena wlasnych mocnych 1 stabych stron,
wykonywanie testow zainteresowan i uzdolnien zawodowych,

9) organizacja warsztatow aktywnego poszukiwania pracy i nabycia umiej¢tnosci
efektywnego poruszania si¢ po rynku pracy w formie petnej i skroconej,

10) organizowanie i prowadzenie warsztatow z zakresu poradnictwa zawodowego
I aktywnego poszukiwania pracy,

11) pomoc przy okreslaniu predyspozycji psychofizycznych kandydatow przy wyborze
zawodu, stanowiska pracy, kierunku ksztalcenia,

12) udzielanie informacji o mozliwos$ciach szkolenia zawodowego,

13) prowadzenie ,banku informacji” o zawodach, w tym zawodach deficytowych
warunkach pracy, oraz potrzebach wspotczesnego rynku pracy, mozliwosciach
podnoszenia kwalifikacji zawodowych,



14) wspolpraca z podmiotami rynku pracy, szczegélnie doradcami zawodowymi

publicznych stuzb zatrudnienia oraz innymi instytucjami,

15) realizacja przedsigwzig¢ dotyczacych poradnictwa i doradztwa zawodowego dla

uczestnikow OHP, mtodziezy 1 dorostych ze spotecznosci lokalne;.

Wymagania niezbe¢dne:

1)

2)

3)
4)

5)

wyksztatcenie wyzsze 1 1 rok stazu pracy w zakresie poradnictwa zawodowego w
przypadku doradcy zawodowego,

wyksztatcenie $rednie 1 1 rok stazu pracy, badz wyzsze w przypadku doradcy
zawodowego — stazysty,

doktadnos¢, inicjatywa, zaangazowanie,
bardzo dobra organizacja pracy.

czynne prawo jazdy kat. B

Wymagania pozadane:

1)

2)
3)
4)

5)

wyksztalcenie wyzsze zwigzane tematycznie z wykonywanymi zadaniami na danym
stanowisku,

doktadna znajomos¢ specyfiki lokalnego rynku pracy,
tatwos$¢ nawigzywania kontaktow,

doswiadczenie w prowadzeniu warsztatbw z zakresu rynku pracy, umiejetnosci
migkkich, itp.,

komunikatywnos¢.

Wymagane dokumenty:

1)
2)

3)

4)

CV — Zyciorys zawodowy,
list motywacyjny,

w przypadku kandydatoéw na stanowisko doradcy zawodowego: kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wyksztatcenia wyzszego oraz kopia dokumentu
potwierdzajacego wymagania niezb¢dnego w zakresie do$wiadczenia zawodowego/
stazu pracy: rok w zakresie poradnictwa zawodowego,

w przypadku kandydatow na stanowisko doradcy zawodowego — stazysty: kopie
dokumentow  potwierdzajacych  posiadanie  wyksztalcenia wyzszego, badz
wyksztatcenia $redniego 1 dokumentu potwierdzajacego spetnienie wymagania
niezbednego w zakresie do§wiadczenia zawodowego/ stazu pracy w wymiarze 1 roku.



Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:

Termin: 28.06.2021 r.

Sposob: Dokumenty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie z umieszczonym imieniem,
nazwiskiem i adresem kandydata z dopiskiem ”nabér na doradce zawodowego MCIZ
Zielona Gora”

Miejsce: osobiscie lub listownie na adres (decyduje data stempla pocztowego):
Lubuska Wojewédzka Komenda OHP

ul. Zamenhofa 1

65-186 Zielona Gora

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu: 573 900 634

INFORMACJA

Lubuska Wojewodzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy (dalej Lubuska WK OHP) zada
podania od kandydata jedynie takich danych osobowych, ktére wskazane sg w
obowigzujacych przepisach prawa.

Jezeli chcesz, aby Lubuska WK OHP skorzystala z podanych przez Ciebie danych osobowych
1 dokumentow przekraczajgcych zakres danych osobowych wymaganych (czyli danych
innych niz imi¢ (imiona) i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, wyksztalcenie,
kwalifikacje, przebieg dotychczasowego zatrudnienia) zalacz ponizsza klauzule zgody w
swoich dokumentach aplikacyjnych:

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie przez Lubuskag WK OHP z siedziba w Zielonej Gorze
moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych, przekraczajacych zakres
danych osobowych wymaganych na podstawie przepisow prawa, na potrzeby toczacego si¢
procesu rekrutacyjnego na stanowisko, na ktére aplikuje.

Jesli cheesz aby Twoje dokumenty aplikacyjne zostaty uwzglednione w kolejnym
postgpowaniu rekrutacyjnym zatacz ponizsza klauzule zgody w swoich dokumentach
aplikacyjnych:

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie przez Lubuskag WK OHP z siedziba w Zielonej Gorze
moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych, przekraczajacych zakres
danych osobowych wymaganych na podstawie przepisow prawa, na potrzeby toczacego si¢
procesu rekrutacyjnego na stanowisko, na ktore aplikuje oraz w przysztych rekrutacjach.

Mozesz z fatwoscia cofna¢ zgod¢ w dowolnym momencie. Aby to zrobi¢ napisz do IOD na
adres: iodo.lubuska@ohp.pl. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem.

Administratorem Twoich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych jest
Komendant Wojewo6dzki OHP w Lubuskiej WK OHP z siedzibg przy ul. Zamenhofa 1, 65-
186 Zielona Gora, e-mail Iwk.zgora@ohp.pl..W imieniu Administratora danych sfere
przetwarzania danych osobowych nadzoruje Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna
kontaktowac si¢ pod adresem email: iodo.lubuska@ohp.pl. Twoje dane osobowe beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania rekrutacyjnego, a w przypadku
wyrazenia zgody, takze w kolejnych naborach pracownikow. Dane mogg by¢ przetwarzane w
celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami przez Lubuskag WK



OHP. Podstawa do przetwarzania sg obowigzujace przepisy prawa tj. Kodeks Pracy (art. 6 ust.
1 lit. c RODO). W przypadku zamieszczenia

w dokumentach aplikacyjnych szerszych informacji niz wymagane przepisami prawa,
podstawg do przetwarzania jest Twoja zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Osobie, ktorej dane
dotycza przystuguje prawo do cofnigcia zgody

w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnigciem. Odbiorcg danych osobowych moze by¢ podmiot
dziatajgcy na zlecenie Administratora danych tj. dostawca poczty, dostawca ustug z zakresu
IT. Dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych beda przechowywane w odniesieniu do
biezacej rekrutacji przez okres nie dluzszy niz 6 miesigcy od zakonczenia procesu
rekrutacyjnego, natomiast w odniesieniu do proceséw przysztych rekrutacji przez okres nie
dhuzszy niz do 24 miesi¢cy od dnia zamknigcia procesu rekrutacyjnego.

Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych,
zadania ich sprostowania, usuni¢cia, wniesienia sprzeciwu, przenoszenia lub ograniczenia ich
przetwarzania. W zakresie w jakim przetwarzanie Pani/a danych osobowych odbywa si¢ na
podstawie zgody, masz prawo do jej cofnigcia. Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo
whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z prawem
przetwarzanie jej danych osobowych. Podanie danych w zakresie szerszym niz imi¢ (imiona)
i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia jest dobrowolne. Dane osobowe nie beda przekazywane poza
Europejski Obszar Gospodarczy.



